
 

 

Chargé de projets structurants H/F 
Poste permanent | Temps complet | à Cherbourg-en-Cotentin   

Catégorie A | grade d’ingénieur et ingénieur principal ou ayant vocation à le devenir 
Candidature interne ou externe 

Date limite pour candidater : 21/07/2024 

Poste accessible aux agents de même niveau relevant d’autres filières (détachement et intégration directe) et/ou lauréat d’examen ou 
de concours 

Surnommée la Presqu’île Normande, Le Cotentin est une terre de contrastes. Avec ses 220 km de côtes et son bocage, la richesse de 
ses paysages, sa qualité de vie ou sa proximité géographique avec l’Irlande et l’Angleterre font du Cotentin un territoire touristique 
reconnu. 
En nous rejoignant, vous intégrez une collectivité attentive au développement de vos compétences, et à vos possibilités de mobilité et 
d'évolution professionnelle.  
Au sein de la Direction Déchets ménagers et assimilées (DDMA), sous la responsabilité de la Directrice déléguée d’exploitation, vous 
participez à l’élaboration de l’ensemble des projets structurants de la Direction afin d’optimiser les performances de la col lectivité en 
matière de gestion des déchets. 
 

MISSIONS 
- Piloter et mettre en œuvre les projets en matière de gestion déchets, notamment dans un premier temps, la mise en œuvre de 

l’expérimentation sur les biodéchets, par la suite, réflexions et étude sur la gestion des déchets végétaux, étude préalable à 

l’instauration de la tarification incitative…, 

- Piloter et mettre en œuvre les projets d'infrastructures afin d'optimiser l'exploitation de l'ensemble de services de la DDMA, 

notamment le suivi des travaux du quai de transfert de Bricquebec et la gestion de l’ouverture opérationnelle avec l’exploitation, 

la modernisation des sites de transferts, les fermetures des ISDI, le suivi post exploitation, l’évolution et/ou la création de site 

déchèteries/plateforme .. 

- Gérer les relations avec la DREAL et établir les dossiers nécessaires pour les installations classées pour la protection de 

l’environnement, 

- Piloter et mettre en œuvre la politique de prévention des risques, d’hygiène et sécurité, 

- Participer à l’élaboration et au suivi du budget,  

- Faire du conseil et veille technique, réglementaire et environnementale auprès de la Direction 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

Bac +5 dans le domaine des 

déchets 

Habilitations souhaitées : AIPR, Service de 

Sécurité Incendie et d'Assistance à Personne  
Permis B 

- Compétences en management de projet, 

- Maitrise des filières de gestion et de traitement des déchets et en hygiène et sécurité dans ce domaine, 

- Connaissances de l’environnement territorial, des enjeux et des évolutions du cadre réglementaire et technologique liés à la 

gestion des déchets, de la commande publique/maîtrise d’un budget 

- Maitrise des techniques de communication et de négociation, des normes du management environnemental, 

- Etre autonome, réactif, rigoureux, avoir l’esprit d'équipe, 

- Savoir prendre des initiatives, être force de propositions, 

- Avoir des capacités d’analyse, de synthèse et de reporting à la hiérarchie, 

- Savoir respecter les objectifs et les directives fixés 

RÉMUNÉRATION 
. Statutaire + régime indemnitaire 
. Temps de travail : télétravail possible 1 jour/semaine, horaires variables, cycles au choix de 35 à 39H  
. Prise en charge partielle des titres de transports collectifs 
. Avantages : l’Amicale du personnel, COS Normand, participation mutuelle et prévoyance, titres restaurant 
 

Des questions ? 
Estelle GAUMAIN - Directeur délégué exploitation DMA - 06.02.03.46.67 

POUR CANDIDATER 
Adressez votre CV et lettre de motivation à M. Le Président sous la référence LLM 2024-195 

Date prévisionnelle des entretiens : Entre le 10 et le 13 septembre 2024 Pour envoyer votre candidature, 

rendez-vous sur www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute Ou par courrier postal à : Direction parcours agent – 

Hôtel Atlantique – Boulevard Félix Amiot – 50100 Cherbourg-en-Cotentin
 

http://www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute

