
 

 

 
Un Directeur de projet - Unité de Valorisation Energétique de 

Traitement des déchets H/F 
Poste permanent | Temps complet 35h00 | à Cherbourg-en-Cotentin   

Catégorie A | Grade d’ingénieur en chef ou d’administrateur et cadre d’emplois des ingénieurs ou des attachés territoriaux 

Candidature interne ou externe 

Date limite pour candidater : 15 septembre 2024 

Poste accessible aux agents de même niveau relevant d’autres filières (détachement et intégration directe) et/ou lauréat d’examen ou de concours 

Surnommée la Presqu’île Normande, Le Cotentin est une terre de contrastes. Avec ses 220 km de côtes et son bocage, la richesse de 
ses paysages, sa qualité de vie ou sa proximité géographique avec l’Irlande et l’Angleterre font du Cotentin un territoire touristique 
reconnu. 
En nous rejoignant, vous intégrez une collectivité attentive au développement de vos compétences, et à vos possibilités de mobilité et 
d'évolution professionnelle.  
 

Afin de déployer une solution pérenne d’élimination des déchets à l’horizon 2030, les représentants des 8 intercommunalités de la 

Manche et des intercommunalités limitrophes, le syndicat mixte du Point Fort, le SEROC (Calvados) et le SIRTOM de Flers-Condé 

(Orne) ont décidé de construire  une unité de valorisation énergétique.  

La Communauté d’agglomération du Cotentin a été mandatée pour porter l’ensemble des études relatives à ce projet. 
 

MISSIONS 
 

Rattaché(e) au Directeur général adjoint Service aux usagers, vous pilotez le projet en lien avec l’ensemble des collectivités partenaires : 

. Proposition et pilotage : 

- des études techniques et règlementaires relatives à la construction d’une unité de valorisation énergétique, 

- des études juridiques et budgétaires nécessaire à la constitution d’une gouvernance pérenne de cet outil de traitement des 
déchets 

- des marchés, contrats, délégations, autorisations environnementales nécessaires à la construction de la future usine 
. Mise en place de la future gouvernance validée pour construire et gérer le traitement des déchets sur cet important territoire 
. Organisation de la structure administrative nécessaire à la gouvernance de l’usine de valorisation énergétique 
. Gestion de l’ensemble des budgets et actes nécessaires au projet et à sa mise en œuvre. 
 

PROFIL RECHERCHÉ 
Formation supérieure : diplôme 
d’ingénieur ou bac+5 environnement  

Expérience solide de la conduite de projets complexes dans le domaine 
technique, idéalement en collectivité ou établissement public 

 
. Très bonnes connaissances du fonctionnement des collectivités, des marchés publics, des montages de maîtrise d’ouvrage, des 
modes de gestion des services publics, ainsi que des modes de gouvernance des collectivités et des structures satellites 
. Expertise technique dans le domaine des politiques de traitement des déchets 

. Vision stratégique - Aptitudes à piloter, manager et à fédérer, excellent relationnel 

. Capacité à développer et animer un réseau d'acteurs institutionnels 

. Sens aigu de l'analyse et de la synthèse 

. Rigueur et sens de l'organisation - Réactivité, pragmatisme 
 

RÉMUNÉRATION 
. Statutaire + régime indemnitaire 
. Temps de travail : télétravail, horaires variables, cycles au choix de 35 à 39H  
. Prise en charge partielle des titres de transports collectifs 
. Avantages : l’Amicale du personnel, COS Normand, participation mutuelle et prévoyance, titres restaurant 
 

Des questions ? 

Gaël GOSSELIN, DGA services aux usagers – 02.33.08.22.84 

 

POUR CANDIDATER 
Adressez votre CV et lettre de motivation à M. Le Président sous la référence MGL/2024-206 
Date prévisionnelle des entretiens : Entre le 1er et 15 octobre 2024 
 
Pour envoyer votre candidature, rendez-vous sur www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute 
Ou par courrier postal à : Direction parcours agent – Hôtel Atlantique – Boulevard Félix Amiot – 50100 Cherbourg-en-Cotentin
 


