leCotentin

RECRUTE
Chef d’équipe exploitation eau potable (H-F)

| Temps complet | Poste situé a Cherbourg-en-Cotentin |
Catégorie C, cadre d’emplois des Agents de maitrise ou ayant vocation a le devenir
Candidature interne et externe
Poste accessible aux agents de méme niveau relevant d’autres filieres (intégration directe) et/ou lauréat d’examen ou de concours
Date limite pour candidater : 30 ao(t 2024.

Surnommeée la Presqu’ile Normande, le Cotentin est une terre de contrastes. Avec ses 220 km de cétes et son bocage, ce
territoire s’étend sur 1 439 km? de superficie. La richesse de ses paysages, sa qualité de vie ou sa proximité géographique
avec I'lrlande et 'Angleterre font du Cotentin un territoire touristique reconnu.

En nous rejoignant vous intégrez une structure dynamique et innovante, particulierement attentive au développement de
VOS compétences, et a vos possibilités de mobilité et d'évolution professionnelle.

MISSIONS
Au sein de la Direction du cycle de I'eau, vous étes affecté au service exploitation et vous assurez la gestion du réseau
eau potable et le management de I'équipe.

¢ Management opérationnel de I'équipe, organisation, contrdle et évaluations des activités de I'équipe.

e Elaboration de tableaux de bord et suivi de I'activité

o Exploitation et suivi du réseau d'eau potable, organisation et mise en ceuvre de la maintenance du réseau d’eau
potable, recherche de fuite , repérage réseau, réparation, modification, maintenance équipement hydraulique,
reléve et renouvellement compteur.

e Contrdle de I'application des régles d'hygiéne et sécurité.

e Seconder le responsable de service a la réalisation des demandes de devis abonnés et a la maitrise d'ceuvre des
travaux de branchement réalisés par entreprise.

e Participer a la définition du programme de renouvellement du réseau et a la mise a jour des plans

» Poste avec Astreintes

PROFIL RECHERCHE
| Niveau CAP a Bac dans le domaine des réseaux d’eau potable | Permis B exigé — Permis C - EC souhaités |

Bonne connaissance de la réglementation liée a la maintenance d'un réseau d'eau potable et en hydraulique
Maitrise des regles d'hygiene et de sécurité

Expérience en management souhaitée

Maitrise des outils informatique

Disponibilité — Rigueur

Capacité d’adaptation et de réactivité

Sens du service public

REMUNERATION

e Statutaire + régime indemnitaire

e Temps de travail : Horaires fixes, cycles a 39H, astreinte

e Prise en charge partielle des titres de transports collectifs

e Avantages : 'Amicale du personnel, Cos Normand, participation mutuelle et prévoyance, titres restaurant

Des questions ?
Christophe LAMPIN — Responsable de service réseau eau potable Cherbourg — 02.33.08.22.71 ou 06 72 95 09 18

POUR CANDIDATER

Adressez votre CV et votre lettre de motivation a M. Le Président sous la référence CLC/2024-207.

Date prévisionnelle des entretiens : Entre le 30 septembre et le 4 octobre 2024.

Pour déposer votre candidature, rendez-vous sur Le Cotentin recrute ou par mail : recrutement@|ecotentin.fr
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