
 

 

Conseiller technique bureau d’études H/F 
Poste permanent | Temps complet 35h00 | à Cherbourg-en-Cotentin   

Catégorie B et C | cadre d’emplois des techniciens et des agents de maitrise et des adjoints techniques 

Candidature interne ou externe 

Date limite pour candidater : 27/10/2024 

Poste accessible aux agents de même niveau relevant d’autres filières (détachement et intégration directe) et/ou lauréat d’examen ou 
de concours 

Surnommée la Presqu’île Normande, Le Cotentin est une terre de contrastes. Avec ses 220 km de côtes et son bocage, 
la richesse de ses paysages, sa qualité de vie ou sa proximité géographique avec l’Irlande et l’Angleterre font du Cotentin 
un territoire touristique reconnu. 
En nous rejoignant, vous intégrez une collectivité attentive au développement de vos compétences, et à vos possibilités 
de mobilité et d'évolution professionnelle.  

 

MISSIONS 
 Sous l’autorité du responsable du service Etudes, travaux et conduite d’opérations, vous réalisez, à l’aide de logiciels 

spécialisés l’ensemble des documents graphiques relatifs à un projet, les études préalables aux plans d’exécution et les 
dossiers d’ouvrages exécutés. 

 
 . Elaboration, conception et modification des documents graphiques ou schémas de principe aux différents stades d’un projet  
. Calcul des métrés – réalisation des relevés sur site  
. Participation à l’évaluation quantitative des projets  
. Gestion des matériels, logiciels bibliothèques de plans et supports d’information  

. Gestion et respect du protocole d’étude dans le cadre de la démarche qualité/environnement  

. Préparation de commande des études préalables  

. Enquêtes terrain chez les riverains 
 

PROFIL RECHERCHÉ 

BAC pro à BAC+2 dans les domaines de l’eau, de l’assainissement, des VRD Permis B 

 . Maîtrise des techniques traditionnelles de dessin et du dessin assisté par ordinateur – AUTOCAD-COVADIS  
. Capacités à lire et utiliser les plans à toutes les échelles  
. Connaissance des normes, des documents techniques unifiés et des conventions graphiques propres à chaque type de domaine 

technique  
. Connaissance en topographie – notions de géologie souhaitées  
. Connaissance de la démarche qualité et certifications ISO  

. Maîtrise des techniques de relevés de terrain et des VRD  

. Aptitude à écouter et à traduire l’expression des besoins et à travailler en équipe  

. Diplomatie et pédagogie 

RÉMUNÉRATION 

. Statutaire + régime indemnitaire 

. Temps de travail : télétravail, horaires variables, cycles au choix de 35 à 39H  

. Prise en charge partielle des titres de transports collectifs 

. Avantages : l’Amicale du personnel, COS Normand, participation mutuelle et prévoyance, titres restaurant 
 

Des questions ? 

 Stéphanie REQUIER – Responsable du service Etudes, travaux et conduite d’opérations – 02.33.08.26.99 

 

POUR CANDIDATER 
Adressez votre CV et lettre de motivation à M. Le Président sous la référence LLM 2024-285 
Date prévisionnelle des entretiens : Entre le 18 et le 22 novembre 2024 

Pour envoyer votre candidature, rendez-vous sur www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute 
Ou par courrier postal à : Direction parcours agent – Hôtel Atlantique – Boulevard Félix Amiot – 50100 Cherbourg-

en-Cotentin
 

http://www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute

