
 

 

Un environnement préservé 
entre bocage et bord de mer 

 

Un agent d’exploitation réseau eau potable (H/F) 
| Offre d’emploi CDD | 

 

MISSIONS 

. Relever et changer les compteurs ; 

. Créer de nouveaux branchements ; 

. Participer à l'extension, au renouvellement, à la modification des branchements du réseau d’eau potable ; 

. Contrôler et entretenir les équipements du réseau ; 

. Maitriser les règles d'hygiène et de sécurité. 

PROFIL RECHERCHÉ 

. Permis B EXIGE 

. Permis BE, C, CE souhaité 

. CAP métiers du BTP souhaité 

. Expériences métiers du BTP EXIGEES 

. CACES mini pelle souhaité (R482) 

. Habilitation AIPR souhaitée 

. Connaissances EXIGEES en hydraulique de base, plomberie, maçonnerie 

LE CONTRAT 

. Date de prise de poste : Dès que possible 

. Durée du contrat: 1 mois renouvelable 

. Temps de travail hebdomadaire : Temps complet horaires de jour 

. Rémunération mensuelle brute : 2159.73€  

. Lieu de travail : Centre Communautaire, Chemin de la Crépinière 50130 CHERBOURG EN COTENTIN 

Des questions ? 

Christophe LAMPIN– Responsable de service eau potable – 02 33 08 22 71 

POUR CANDIDATER 

Adressez votre CV et votre lettre de motivation à M. Le Président sous la référence : CDD-CVL-2024-102 

 

De préférence par mail à 

recrutement@lecotentin.fr 

 

Plus d’infos : www.lecotentin.fr 

ou par courrier à  

Direction Parcours Agent 

Hôtel Atlantique – Bd Felix Amiot – BP 60250 

50102 CHERBOURG EN COTENTIN 


