
 

 
Un environnement préservé 
entre bocage et bord de mer 

 

Chargé de projet Econome de flux H/F 
Temps complet | au Cherbourg en Cotentin | Catégorie A, grade Ingénieur ou ayant vocation à le devenir 

Candidature interne et externe 
Date limite pour candidater : 4 novembre 2024 

Poste accessible aux agents de même niveau relevant d’autres filières (intégration directe) et/ou lauréat d’examen ou de 
concours. 

 

Surnommée la Presqu’île Normande, Le Cotentin est une terre de contrastes. Avec ses 220 km de côtes et son bocage, la richesse de 
ses paysages, sa qualité de vie ou sa proximité géographique avec l’Irlande et l’Angleterre font du Cotentin un territoire touristique 
reconnu. 
En nous rejoignant, vous intégrez une collectivité attentive au développement de vos compétences, et à vos possibilités de mobilité et 
d'évolution professionnelle.  
 

MISSIONS 
Dans le cadre du déploiement de la stratégie issue du schéma directeur immobilier, la Direction Ingénierie et bâtiments doit assurer la 
mise en œuvre de travaux de mises aux normes énergétiques du patrimoine de la collectivité. En lien avec la chargée de projet économie 
d’énergie, vous assurez le suivi technique des équipements techniques des bâtiments. Vous aurez pour mission de proposer une 
meilleure gestion de l'énergie, de faire l’étude et l'analyse technique, comptable et financière des différents fluides, d’apporter une 
assistance technique dans le montage opérationnel de projets de rénovation ou de construction, de participer à l’identification les 
opportunités de développement des ENR et d’accompagner le déroulement des opérations en phase travaux et post-travaux. 
 

Bilan des consommations en énergie : 

 Réalisation de pré-diagnostic énergétique du patrimoine (analyse des factures d’énergies, état des lieux des bâtiments), 

 Réalisation de diagnostics du système de Gestion des Bâtiments,  

 Analyse des données, rédaction de rapports, mise à disposition des données pour tout type d’analyse (préparation budgétaire, 
diagnostics internes), 

 Mise en œuvre du suivi des consommations énergétiques des bâtiments, y compris déploiement selon besoin de l’instrumentation, 

 Établissement d’un bilan annuel de la situation (€uro, kWh, TeqCO2), 

 Définition et suivi des indicateurs de performance énergétique, 

Suivi et optimisation des consommations en énergie : 

 Gestion et optimisation des consommations et des modes de production des fluides, 

 Analyse des anomalies éventuelles, des dérives de consommation et propose des solutions,  

 Assistance dans l’optimisation des contrats d’énergie, 

 Participation à la mise en place de la gestion technique des bâtiments dans la perspective d’une réduction de dépenses énergétiques, 

 Mise en œuvre opérationnelle des décrets tertiaire et BACS, 

 Participation à l’élaboration des marchés de maîtrise d’œuvre et de travaux contribuant à l’amélioration de la performance 
énergétique, 

 En lien avec le service instructeur, montage des dossiers permettant de mobiliser les Certificats d’Economies d’Energie (CEE), 
 

PROFIL RECHERCHÉ 

| Bac +2 à Bac +5 dans le domaine de l’énergie ou de la thermique des bâtiments souhaité 
 Connaissances techniques tous corps d’état spécialité chauffage ventilation et climatisation,  

 Maîtrise de la lecture des schémas, croquis et plans de travaux,  

 Maîtrise des calculs d’énergie et de thermique des bâtiments, 

 Connaissances basiques des règles comptables publiques et du code de la commande publique,  

 Maîtrise de l’outil informatique : Word, Excel, AUTOCAD.  
 

RÉMUNÉRATION 

. Statutaire + régime indemnitaire 

. Temps de travail : télétravail, horaires variables, cycles au choix de 35 à 38H  

. Prise en charge partielle des titres de transports collectifs et/ou forfait mobilité durable 

. Avantages : l’Amicale du personnel, COS 50, participation mutuelle 
 

Des questions ?  
Thomas BISSON – Responsable d’Unité Gestion Patrimoine Bâtiments et Energie - 02.33.87.80.99 
POUR CANDIDATER 
Adressez votre CV et lettre de motivation à M. Le Président sous la référence LLM 2024-286 
Date prévisionnelle des entretiens : Entre le 25 et le 29 novembre 2024 

Pour envoyer votre candidature, rendez-vous sur www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute 
Ou par courrier postal à : Direction parcours agent – Hôtel Atlantique – Boulevard Félix Amiot – 50100 Cherbourg-en-Cotentin

 

http://www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute

