
 

 

Un environnement préservé 
entre bocage et bord de mer 

 

Opérateur régie bâtiment H/F 
Poste permanent | Temps complet 35h00 | à Secteur Est – Ouest - Nord 

Catégorie C | cadre d’emplois des agents d’adjoint technique 

Candidature interne ou externe  

Date limite pour candidater : 22/12/2024 

Poste accessible aux agents de même niveau relevant d’autres filières (détachement et intégration directe) et/ou lauréat d’examen ou 
de concours 

Surnommée la Presqu’île Normande, Le Cotentin est une terre de contrastes. Avec ses 220 km de côtes et son 
bocage, la richesse de ses paysages, sa qualité de vie ou sa proximité géographique avec l’Irlande et l’Angleterre 
font du Cotentin un territoire touristique reconnu. 
En nous rejoignant, vous intégrez une collectivité attentive au développement de vos compétences, et à vos 
possibilités de mobilité et d'évolution professionnelle.  
 

MISSIONS 
- Exécuter les travaux d'entretien, d'aménagement et de maintenance des bâtiments de la collectivité, 

- Organisation des interventions en lien avec le service exploitant des sites, 

- Prévision de l'approvisionnement des matières premières et du matériel nécessaires à la réalisation des 
interventions dans le respect des règles de sécurité, entretien du matériel utilisé. 

Missions spécifiques selon les secteurs :  

- Secteur Est : Spécificité en plomberie : 
o Travaux de dépannage, rénovation/ réhabilitation en plomberie sanitaire, chauffage, 

o Démonter et enlever une ancienne installation (sanitaire,...), 

o Pose des éléments sanitaires et implantation des éléments de chauffage 

- Secteur Ouest : Spécificité en électricité :  
o Travaux de dépannage, de rénovation/réhabilitation en électricité:  

o Mettre en sécurité une installation existante 

o Établir un diagnostic de panne ou de dysfonctionnement d'une installation 

o Remplacer les appareillages défectueux 

- Secteur Nord : Missions polyvalentes dans les domaines de la menuiserie, électricité et plomberie. 

PROFIL RECHERCHÉ 

Cap, Bep ou BAC en plomberie 

ou électricité ou menuiserie 

Habilitations électriques / formation travail 

en hauteur / nacelle élévatrice / AIPR 

Permis B exigé 

- Connaissance générales dans le domaine du bâtiment 
- Maitrise de la lecture de plan, 
- Connaissances en électricité et en plomberie, 

- Maitrise des règles de sécurité 

- Sens du service public 

RÉMUNÉRATION 

. Statutaire + régime indemnitaire 

. Temps de travail : cycle spécifique été/hiver  

. Prise en charge partielle des titres de transports collectifs 

. Avantages : l’Amicale du personnel, COS Normand, participation mutuelle et prévoyance, titres restaurant 
 

Des questions ?  

Delphine QUIEDEVILLE - Resp. unité entretien et maintenance du patrimoine et SDIE - 06.79.00.50.79 

POUR CANDIDATER 

Adressez votre CV et lettre de motivation à M. Le Président sous la référence LLM 2024-339 
Date prévisionnelle des entretiens : Entre le 27 et le 31 janvier 2025 

Pour envoyer votre candidature, rendez-vous sur www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute 
Ou par courrier postal à : Direction parcours agent – Hôtel Atlantique – Boulevard Félix Amiot – 50100 Cherbourg-

en-Cotentin

 

http://www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute

