leCotentin

RECRUTE

Opérateur en controle de réseaux et inspection télévisée H/F
Poste permanent | Temps complet 35h00 | a Cherbourg-en-Cotentin
Catégorie C | Cadre d’emplois des Adjoints Techniques

Candidature interne ou externe
Date limite pour candidater : 13/01/2025

Poste accessible aux agents de méme niveau relevant d’autres filieres (détachement et intégration directe) et/ou lauréat d’examen ou de concours

Surnommeée la Presqu’ile Normande, Le Cotentin est une terre de contrastes. Avec ses 220 km de cdtes et son bocage, la richesse de ses paysages, sa
qualité de vie ou sa proximité géographique avec I'lrlande et 'Angleterre font du Cotentin un territoire touristique reconnu.

En nous rejoignant, vous intégrez une collectivité attentive au développement de vos compétences, et a vos possibilités de mobilité et d'évolution
professionnelle.

MISSIONS

Rattaché a la Direction Cycle de I'Eau, et plus particuliérement au service réseaux eaux usées, eaux pluviales, 'opérateur caméra a pour mission
d’assurer l'inspection des réseaux d’assainissement a I'aide d’'une caméra et de robots directionnels. Il aura pour objectif de réaliser un diagnostic
des réseaux et identifier leurs défauts.

Apres une période durant laquelle vous serez formé et accompagné aux techniques d’inspection télévisée, vous serez amené a :

. Procéder a I'inspection vidéo des réseaux d’assainissement : inspecter les canalisations afin de détecter toute anomalie ou obstruction ;
Répondre aux demandes d’interventions : gérer et prioriser les interventions urgentes demandées par les usagers ou les services internes ;
Etablir un rapport et un compte rendu des éventuelles anomalies ;

Etablir un bilan journalier du travail effectué : compiler les actions réalisées et les problémes rencontrés au cours de la journée ;
Communiquer avec les usagers : informer et répondre aux usagers concernant les interventions en cours ou programmees ;
Contribuer au respect de la norme qualité : s’assurer que les interventions respectent les normes et standards de qualité en vigueur.

PROFIL RECHERCHE

Niveau CAP a BAC +2 Astreinte Permis B exigé

e  Connaissances dans le domaine de I'assainissement

. Connaissances de I'outil informatique et bureautique

e  Maitrise de la manipulation de la caméra et des accessoires
. Connaissances des regles d’hygiene et de sécurité

e  Capacité a travailler dans un espace confiné, insalubre

. Capacité d’analyse et de synthése

. Bonnes qualités relationnelles, sens du travail en équipe

REMUNERATION

. Statutaire + régime indemnitaire

. Temps de travail : cycles de 39H, avec ARTT

. Disponibilité : 6 astreintes par an

. Prise en charge partielle des titres de transports collectifs

. Avantages : I'’Amicale du personnel, COS Normand, participation mutuelle et prévoyance, titres restaurant

Des questions ?
David MAUDUIT — Responsable de Service des Réseaux d’Assainissement CEC — 02.33.08.22.61

POUR CANDIDATER

Adressez votre CV et lettre de motivation a M. Le Président sous la référence NBR/2024-369

Date prévisionnelle des entretiens : Entre le 10 et le 14 février 2025

Pour envoyer votre candidature, rendez-vous sur www.lecotentin.fr/le-cotentin-recrute

Ou par courrier postal a : Direction parcours agent — Hotel Atlantique — Boulevard Félix Amiot — 50100 Cherbourg-en-Cotentin

Un environnement préservé . -
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