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leCotentin

COMMUNAUTE DAGGLOMERATION

SEANCE DU 6 AVRIL 2017 1

Date d’'envoi de la convocation : 31/03/2017

Nombre de membres : 221
Nombre de présents : 193
Nombre de votants : 215

Secrétaire de séance : DUFOUR Luc

L'an deux mille dix-sept, le jeudi 6 avril, le Conseil de la Communauté d’Agglomération du Cotentin,
diment convoqué, s'est réuni au complexe sportif Marcel Lechanoine de Valognes a 18 h 30 sous la
présidence de Jean-Louis VALENTIN, président.

Etaient présents :

ADE André, AMIOT Sylvie, AMIOT André, AMIOT Guy, ANNE Philippe, ANTOINE Joanna, ARLIX Jean, ARRIVE
Benoit, ASSELINE Yves, BALDACCI Nathalie, BARBE Stephane BARBEY Hubert, BASTIAN Fréderlc (usqu'a
22h00), BAUDIN Philippe (pouvoir a Agnes TAVARD jusqu'a son arrivée), LEBOYER Daniel suppléant de BAUDRY
Jean-Marc, BELHOMME Jéréme, BELLIOT DELACOUR Nicole, BERTEAUX Jean-Pierre, BESNARD Jean-
Claude, BOUILLON Jean-Michel, BOURDON Cyril, JAME Dominique suppléant de BRECY Rolande, BROQUAIRE
Guy, BURNOUF Elisabeth, BURNOUF Hervé, BUTTET Guy, CAPELLE Jacques, CASTELEIN Christéle,
CATHERINE Christian, CAUVIN Bernard, CAUVIN Jean-Louis, CAUVIN Joseph, CHARDOT Jean-Pierre,
CHEVEREAU Gérard, CHOLOT Guy, COLLAS Hubert, COQUELIN Jacques, CROIZER Alain, D'AIGREMONT
Jean-Marie, DELAUNAY Sylvie, DENIAUX Johan, DENIS Daniel, DESQUESNES Jean, DESTRES Henri, DIESNY
Joél, DIGARD Antoine, DRUEZ Yveline, DUBOST Michel, DUCHEMIN Maurice, DUCOURET Chantal, DUFOUR
Luc, FAGNEN Seébastien, FAUCHON Patrick, FAUDEMER Christian, FEUARDANT Marc, FEUILLY Emile,
FEUILLY Herve, FONTAINE Hervé, GANCEL Daniel, GIOT Gilbert, GIOT-LEPOITTEVIN Jacqueline, GODAN
Dominique, GODEFROY Annick, GODIN Guylaine, GOLSE Anne-Marie, GOMERIEL Patrice, GOSSELIN Albert,
GOSSELIN Bernard, GOSSELIN-FLEURY Geneviéve, GOSSWILLER Carole, GROULT André, GRUNEWALD
Martine, GUERIN Alain, GUYON Sophie, HAIZE Marie-Joséphe, HAMEL Bernard, HAMELIN Jacques, HAMELIN
Jean, HAMON Myriam, HAMON-BARBE Frangoise, HARDY René, HAYE Laurent, HEBERT Dominique, HENRY
Yves (jusqu'a 20h46), HOUIVET Benoit (jusqu'a 22h23), HOULLEGATTE Jean-Michel, HOULLEGATTE Valérie,
HUBERT Christiane, HUBERT Jacqueline, HUET Catherine, ROUXEL Christian suppléant de JEANNE Dominique,
JOLY Jean-Marc, LEMENANT Lucien suppléant de JOUAUX Joél, JOURDAIN Patrick, LAFOSSE Michel,
LAGARDE Jean, LAHAYE Germaine, LAINE Sylvie, LAMORT Philippe, LAMOTTE Noé&l, LATROUITE Serge,
LAUNOY Claudie (jusqu'a 20h04), LE BEL Didier (jusqu'a 22h45), LE BRUN Bernadette, LE DANOIS Francis,
LEBARON Bernard, LEBONNOIS Marie-Frangoise, LEBRETON Robert, LECHEVALIER Guy, LECHEVALIER
Michel, LECOEUR Frangois, LECOQ Jacques, LECOURT Marc, LECOUVEY Jean-Paul, LEFAIX-VERON Odile,
LEFAUCONNIER Frangois, LEFAUCONNIER Jean, LEFEVRE Hubert (jusqu’'a 22h41), LEFEVRE Noél, LEGER
Bruno, LEGOUPIL Jean-Claude, LEJAMTEL Ralph, LEMARECHAL Michel, LEMENUEL Dominique, LEMOIGNE
Jean-Paul, LEMONNIER Hubert, LEMONNIER Thierry (jusqu'a 22h05), LEMYRE Jean-Pierre, LEONARD
Christine, LEPETIT Jacques, LEPETIT Jean, LEPETIT Louisette, LEPOITTEVIN Gilbert, LEQUERTIER Colette,
LEQUERTIER Joél, LERENDU Patrick, LESEIGNEUR Héléne, LESENECHAL Guy (jusqu'a 19h45), LETERRIER
Richard, LETRECHER Bernard, LEVAST Jean-Claude, LINCHENEAU Jean-Marie, LOUISET Michel (2 partir de
son arrivée), MABIRE Caroline, MABIRE Edouard, MAGHE Jean-Michel, MAIGNAN Martial, MARIE Jacky,
MARTIN Yvonne, MATELOT Jean-Louis, MAUGER Michel, MAUQUEST Jean-Pierre (jusqu'a 20h27 et revient &
21h51), MELLET Christophe, MELLET Daniel, MESNIL Pierre, MIGNOT Henri, MONHUREL Pascal, MOUCHEL
Jean-Marie, NICOLAI Michel, NOYE Evelyne, ONFROY Jacques, PARENT Gérard, PELLERIN Jean-Luc, PILLET
Patrice, COTEN Gérard suppléant de PINABEL Alain, PIQUOT Jean-Louis, POISSON Nicolas, POTTIER Bernard,
POUTAS Louis, PRIME Christian, REBOURS Sébastien, REGNAULT Jacques, RENARD Jean-Marie, REVERT
Sandrine, RODRIGUEZ Fabrice, ROUSSEAU Roger, ROUSSEL Pascal, ROUXEL André, SARCHET Jean-
Baptiste, SCHMITT Gilles, SOURISSE Claudine, TARDIF Thierry, TAVARD Agnés, THEVENY Marianne,
THIEULENT Lydia, TIFFREAU Daniele, TISON Franck, TRAVERT Héléne, VALENTIN Jean-Louis, VARENNE
Valérie, DUPONT Alain suppléant de VIGER Jacques, VIGNET Hubert, VILLETTE Gilbert, VILTARD Bruno, VIVIER
Nicolas.



Ont donné procurations :

BAUDIN Philippe (pouvoir & Agnés TAVARD jusqu'a son arrivée), BESUELLE Régine {pouvoir a Jean-Marie
LINCHENEAU}, CATHERINE Amaud (pouveir & Martine GRUNEWALD), DELESTRE Richard, (pouvoir & Valérie
VARENNE), FALAIZE Marie-Héléne (pouvoir 2 BALDACCI Nathalie), GAUCHET Mare (pouvoir 3 ' AIGREMONT
Jean-Marie), GESNOUIN Marie-Claude (pouvoir a Sylvie LAINE), GILLES Geneviéve {pouvoir & LEFAUCONNIER
Jean), GUERARD Jacqueline (pouvoir & VILLETTE Gilbert), JOZEAU-MARIGNE Murle! {pouvoir & Jean
LAGARDE), LALOE Evelyne {pouvoir & DUFOUR Luc), LAMOTTE Jean-Frangois (pouvelr 2 GUERIN Alain),
LE MONNYER Florence (pouvoir 2 VIVIER Nicolas), LE PETIT Philippe (pouvoir 4 ASSELINE Yves), LEFRANC
Bertrand (pouvoir & LEFAIX-VERON Odile, LEQUILBEC Frédeérik (pouvoir 8 GUYON Sophie), LERECULEY Daniel
{pouvoir & GODIN Guylaine), LOUISET Michel (pouvoir & HOULLEGATTE Jean-Michel jusqu'a son arrivée),
MARGUERITTE David {(pouvoir 8 LEBARON Bernard), PEYPE Gaélle {pouvoir 8 MAGHE Jean-Michel), POIDEVIN
Hugo (pouvoir & LEJAMTEL Ralph, SEBIRE Nelly {pouvoir 4 LEPOITTEVIN Gilbert), LESENECHAL Guy (pouvoir
& lLECHEVALIER Miche! & partir de 19h45), LAUNOY Claudie {pouvoir & THIEULENT Lydia & partir de 20h04),
MAUQUEST Jean-Pierre (pouvoir 8 AMIOT Sylvie & partir de 20h27 etjusqu'a 21h51), BASTIEN Frédéric {pouvair
a CATHERINE Christlan a parfir de 22h00), LEMONNIER Thierry {pouvoir & HAMON Myriam & partir de 22h05),
HOUIVET Benoit {pouvoir & FEUILLY Hervé & partir de 22h23), LEFEVRE Hubert {pouvoir 4 BARBEY Hubert a
partir de 22h41), LE BEL Didier {pouvoir & LECOUVEY Jean-Paul & partir de 22h45), HENRY Yves (pouvoir &
BARBEY Stéphane & partir de 20h48).

Excusés : BROQUET Patrick, DUPONT Claude, GOUREMAN PFaul, HUET Fabrice, LEPOITTEVIN Michel,
VEILLARD Rodolphe.

Délibération n° 2017-081
Signature de conventions de mutualisation des services entre la Communauté
d’agglomération et les structures de son territoire

Exposé

La charte de 'agglomération du Cotentin validée le 21 janvier 2017 prévoit la possibllité pour
Fagglomération de mutualiser certains services avec ses communes membres.

Sur les territoires des communes nouvelles de Cherbourg-en-Cotentin et de la Hague,
Fagglomeération n'est actuellement pas en capacité d'assumer en direct toutes les
compeétences transférées. Antérisurement, ces compétences étaient exercées par les services
techniques et administratifs de ces communes qui, ils sont dimensionnés et structurés pour
réaliser ces missions.

Au 1% janvier 2017, la commune de Cherbourg-en-Cotentin (CeC) et celle de La Hague ont
transfére plusieurs compétences & la Communauté d’agglomération du Cotentin (CAC). La
continuité du service public et la mise en ceuvre des compétences transférées nécessitent le
concours de services restés municipaux.

Il s'agit d'accompagner, dans un premier temps, le transfert des compétences
« développement économique », « mobilité », « gestion des déchets » et « gestion des aires
d’'accueil des gens du voyage » et de tenir compte de la contribution des services supports a
la bonne réalisation du service.

Par ailleurs, le Syndicat Mixte Cotentin Traitement a été dissout suite a la création de Ia
Communauté d'Agglomération qui a repris 'ensembie des actifs et passifs du SMCT ainsi que
les marchés et conventions en cours,

Le Syndicat Mixte du Cotentin effectuant différentes tdches administratives pour le compte du
SMCT et afin d'assurer la continuité du service public et ne pas déstabiliser les équilibres
financiers du Syndicat Mixte du Cotentin, il est proposé de conserver cette mutualisation des
moyens sur le fondement de I'article L. 5721-9 du CGCT.

En application des articles L. 5211-4-1 et L. 5721-9 du CGCT, les conditions de la mise a
disposition de service entre la Communauté d’Agglomération et les communes de Cherbourg
en Cotentin, La Hague et le Syndicat Mixte du Cotentin sont fixées par convention dont les
projets sont annexés au présent rapport.




Ces conventions ont pour double objectif de garantir la continuité des fonctionnements
anterieurs et la sécurité juridique de l'intervention des personnels. Lors de leur intervention,
conformément aux articles du CGCT précités, le Président peut s'adresser directement aux
cadres dirigeants des services mis a disposition, toutes instructions nécessaires a I'exécution
des taches qu'il confie au dit service. Il controle I'exécution de ces taches.

Les agents mis & disposition continuent de relever de leur employeur pendant Ia durée de la
mise a disposition des services. Ainsi, les modalités liées aux conditions de travail des
personnels mis a disposition sont fixées par les communes ou le Syndicat Mixte. Le Maire ou
le President reste l'autorité hiérarchique de I'ensemble des agents concernés.

Par ailleurs, la convention précise les modalités d'estimation des collits des services rendus
pour le compte de I'agglomération en application du décret n® 2011-515 du 10 mai 2011 qui
prevoit que le remboursement des frals occasionnés lors des partages de services s'effectue
sur la base d’un co(t unitaire de fonctionnement multipfié par le nombre d'unités de
fonctionnement. Elle décrit également les conditions de réglement (semestriel) ainsi que les
modalités de son suivi.

Outre la mise a disposition des services, d’autres solutions de mutualisation sont également
nécessaires au bon fonctionnement de la Communauté d’Agglomération. Ainsi, dans la
continuité des engagements pris par les EPCI fusionnés, la Communauté d'Agglomération est
concernée par des conventions de :

- prestations de services sur les fondements notamment de Particle L.5216-7-1 du CGCT
avec les communes membres,

- de mise a disposition de personnel conformément aux dispositions de la loi n°84-53 du
26 Janvier 84 et du déocret n°2008-580 du 18 juin 2008.

Les conventions de prestation correspondent & un contrat pour la réalisation d'une prestation
définie en fixant les modalités de sa mise en ceuvre (exemple rapport n° 28 portant sur la
convention avec les services de la ville de Valognes pour assurer [a maitrise d'ceuvre pour
I'amenagement de I'aire d'accueil des gens du voyage),

Les conventions de mise a disposition de fonctionnaire concernent un agent public gui
intervient pour le compte de la Communauté d’Agglomération sur une fonction définie et un
temps de travail fixé. L'employeur d'origine continue a exercer la gestion de la carrigre de
I'agent mis a disposition et a régler sa rémunération qui lui sera remboursé par la Communauté
d'Agglomération. Actuellement, cette mise & disposition existe notamment dans la gestion des
TAPS ou lors de la mise a disposition d'une responsable de Brix auprés de la Communauté
d'Agglomeration lors de la dernigre séance pléniére.

Aussi, en complément de la signature des trois conventions de mise a disposition de services
proposées, il est proposé de compléter :

- la délibération N° 2017-012 du 21 janvier 2017 concernant les délégations du Conseil
au Bureau en intégrant la possibilité de signature de conventions de mise & disposition
de services entre la communauté d'agglomération et ses communes membres,

- la délibération N° 2017-011 du 21 janvier 2017 concernant les délégations du Conseil
au Président en intégrant la possibilité de signature de conventions de prestations de
services et de mise & disposition de personnel.

Délibération
Vu la ioi n°84-53 du 26 Janvier 84 et le décret n°2008-580 du 18 juin 2008,
Vu les articles L. 5211-4-1, L.5211-10, L.5216-7-1, L. 5721-9 du CGCT,

Considerant la charte de I'agglomération du Cotentin validée le 21 janvier 2017 prévoyant la
possibilité pour Fagglomération de mutualiser avec les structures en lien avec son territoire,



Considérant la nécessité de mutualiser avec les structures du territoire pour assurer la
continuité des services publics,

Le conseil communautaire aprés en avoir délibéré, a la majorité (Pour : 208 — Contre : 1 —
Abstentions : 6) :

- Valide le principe de la démarche de mutualisation englobant la mise & disposition des
services, les prestations de services et les mises a disposition des personnels,

- Autorise la signature des conventions de mise a disposition de services avec les
communes de Cherbourg en Cotentin, La Hague et le syndicat mixte du Cotentin,

- Propose d'inscrire dans les délégations au Bureau la signature des futures
conventions de mise a disposition des services et au Président la signature des
conventions de prestations de service et de mise & disposition de personnel,

- Autorise le Président ou le/la Vice-président (e) délégué (e) a signer toute piece
necessaire a I'exécution de la présente délibération.

- Dit que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal
Administratif de Caen (Calvados) dans un délai de deux mois & compter de sa
publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.

- Ditque le Président et le Directeur Général de la Communauté d’Agglomération seront
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente délibération.

LE PRESIDENT,

ud“«'—\

Jean-Louis VALENTIN

569 Lo_(/\ U\#,
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE SERVICES
DE LA COMMUNE DE LA HAGUE AU PROFIT
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU COTENTIN
Article L 5211-4-1 du CGCT

Vu les dispositions des articles L. 5211-461 et D. 5216-11 du Code général des
collectivités territoriales ;

ENTRE

AC, sise 8 rue des
représentée par
3, du Conseil de

La Communaute d’Agglomération du Cotentin dénommée ci-ap
Vindits —~ Cherbourg-Octeville - 50130 CHERBOURG-EN-G: ;
son président, Monsieur Jean Louis VALENTIN, habilité par délinéra
Communauté n® XXXXX en date du 6 avril 2017,

ET

SRS
exerce’égf’par
g é%[iser c

Il est pr@,@se e'5|gner une convention de mise a disposition d’une partie des services
techniquesie admmlstratlfs de la commune de La Hague au bénéfice de la CAC.

Ce disposiuf estd onforme a la charte de 'agglomération du Cotentin validée le 21 janvier
2017 qui prévoit la possibilité pour 'agglomération de mutualiser certains services avec
ses communes membres.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT :



Article 1, Objet de la convention

La commune de La Hague et la CAC ont convenus que des services de la ville soient
mis a disposition de la Communauté afin d'assurer 'exécution & court terme des
compétences fransférées a la communauté d’agglomération notamment :
+ Le développement économique, notamment les zones d’activités,
« L'amenagement de I'espace communautaire, notamment au titre de I’ organisation
de la mobilité notamment transports scolaires et non urbains,
o La collecte etle traitement des déchets ménagers et assimilés,

A cet effet, le Président de la CAC adresse directement & la dlr%ctlon générale des
services de la commune de La Hague toutes instructions nécessaj ;s?a lexécution des
tAches ainsi confiées. La procédure est présentée en annexe 1. li&oni

ces taches,

Les services techniques faisant 'objet d'une mise a dlSp%Sl ion partlel
de la voirie, la direction batiment et la direction eau et

administrative des services transférés.

La présente convention précise les modalités
disposition, les conditions de re
services dans le respect des disp

:s a disposition interviendront exclusivement
ges de la CAC ou les équipements mutualisés situés sur le

ts et ouvra

/&”‘
sur les equnpem W

territoire de Ia cot

Les agents{des services de la commune de La Hague mis & disposition de [a CAG
demeurent s{%ﬁtalrement employés par la commune de LH, dans les conditions de
statutet ' emploﬁa’w sont les leurs,

Les agents concernés seront informés par leur hiérarchie.

La mise & disposition porte également sur les matériels de bureau, de travail et de
locomotion qui sont liés au service.

Si la commune de La Hague décide de réorganiser ses services, elle notifiera, sous
quinze jours, par tout moyen écrit qu'elle jugera bon d'utiliser, 4 la Communauté
d’agglomération foute information utile & la bonne compréhension de la nouvelle
organisation avec une indication des personnes et services en charge des services mis a



disposition de la Communauté en vertu de la présente convention, sans qu’un avenant
aux présentes ne soit nécessaire, dés lors que les volumes financiers globaux
correspondant au colit global du service restent les mémes.

Les agents, pendant la durée de leur mise a disposition, sont placés sous l'autorité
fonctionnelle du Président de la CAC.

Article 4. Mise a disposition de biens matériels

Les biens affectés aux services mis & disposition restent acquis, gérés et amortis par la
commune de La Hague, méme s'ils sont mis & disposition de la CAC.

Article 5. Dispositif du suivi du service

Si une des deux parties le demande, un suivi contradictoire (reg liek.de, |
présenie convention peut &tre assuré par une commi

désignés a raison de trois membres par signataire de lage

Cette commission est créée pour :

* Réaliser un rapport annuel de la mise én

annexe au rapport d'activité des deu}g )

=  Examiner les conditions financiéresed

» Etre force de proposition pour améliore
communauté et la commune.

izzf
\C, s'ifgerivent dans la réalisation des

R

e, notam fént les zones d’activités :
/WN}

6.1. Le développe

L ey . ) .
» ceuvre gomplete integrant la conception, le suivi technique et
administratifsde /tg\g};é ‘ : w;rie réalisés par entreprise ou en régie sur les
AC iennement gérés par la commune de La Hague

n tions de voirie, travaux sur la signalisation/signalétique,
€ ipublic,ezmobilier urbain, le suivi de travaux de viabilisation des ZA,
e tretie&ydes espaces verts de ces mémes zones, ainsi que les travaux sur les
ré%%g%%gd’eau potable, d'eaux usées et d'eaux pluviales y compris hydrocurage,

passgges cameéras, ...
= Cond“%@ »d'opérations pour les projets liés aux zones d'activité,

* Astreint’éé%?"fiour les interventions sur les zones d'activités en-dehors des heures
ouvrées

* Surveillance des bassins d'orages des zones aprés chaque événement
significatif,

= FElaboration et passation de marchés publics intéegrant notamment la rédaction
de I'ensemble des piéces, l'enregistrement des plis, l'analyse des offres, la
comptabilité et suivi de 'exécution des marchés,...



6.2, L’aménagement de I’espace communautaire

= Conduite d’operations pour les projets liés & la mobilité notamment les transports
scolaires et non urbains,

* Réalisation par la direction voirie de tous les petits travaux de signalisation,
d'éclairage public, d'enrobés, de mobilier urbain, et les travaux de mise en
sécurité du domaine public communautaire,...

6.3. La collecte et le traitement des déchets ménagers et assimilés :

= Maitrise d’ceuvre directe ou conduite d'opérations sur les batifiients et les voiries
communautaires, réalisation des petites opérations de/niSe aux normes de
batiments communautaires, d'opérations de réseaux wau potable, d'eaux
usees et d'eaux pluviales,

= Suivi des conirdles réglementaires, des depanﬁages et de ‘petits travaux
d’entretien du patrimoine communautaire (po
étanchéité,...),

* Astreinte pour les interventions sur le patri
heures cuvrées

" Interventions en régie ou par entre

f

en domaine privé (travaux sur reseaux hyd o‘curage, assages cameras,...},
»  Astreinte cycle de I'eau pour le les interventions; g:sur le ;%‘fatﬂmonne communautalre
en- dehors des heures ouvré SiF quement pou@?%és compétences transférées
' 85 vehicules g’ﬁrds, véhicules utilitaires et
nouyvellement des véhicules lourds en

&

/pgnnes ou accident,..

‘ !gtjgue%du parc roulant notamment reformes de
véhicule axes diveises doy%tafi” “‘g“a‘fi’esmeu

= Approvxsvsf—nement‘L hydrocarbures sur la base du poste de distribution de

) sat;on de marches publics intégrant notamment la rédaction
de Ienseg;nble 85, pieces, l'enregistrement des plis, Panalyse des offres, la
pomptab te et suiviide l'exécution des marchés,..

o el
6.4, L’adml%isgiration des services transférés :

O
Les services flnanoters, de gestion des ressources humaines, de [Padministration
générale et des systémes d'information de la commune de La Hague continuent a
intervenir pour le compte de la CAC pour réaliser notamment les missions de gestion
des carriéres, de la paye pour les agents transférés, la préparation et I'exécution
budgétaire dans le cadre des compétences transferees et la mise en place des
systémes d'information ainsi que pour Padministration des commissions de territoire.



Article 7. Assurances et responsabilités

Durant la mise a disposition du service, le ou les agents concernés agiront sous la
responsabilité de la communauté. Les sommes éventuellement exposées par la
commune au titre de cette mise & disposition relévent des remboursements de frais de
larticle 8 de la présente convention.

En cas de faute lourde commise par 'une des deux parties au détriment de l'autre, la
partie victime pourra engager la responsabilité de l'autre partie, par dérogation aux
stipulations de I'alinéa précédent, non sans avoir tenté toute démarche amiable utile et la
mise en ceuvre des procédures de congiliation prevues par la présente convention.

Article 8. Définition du mode de calcul du remboursement dés-frais des services
mis a disposition et modalités de paiement '

Le decret n°2011-515 du 10 mai 2011 définit le mode de ggi%ul du cd&é@es services mis
a disposition entre communes et communautés. 1l préldit que le rem ors
frais de fonctionnement du service mis & dispositionisieffectue sur la has %,;_’un « colt
unitaire de fonctionnement » multiplié par le difinités de fonctlbnnement
constatees par la collectivité bénéficiaire de 4 disposition. L'unité de
fonctionnement regroupe Pensemble des ' Uvre pour délivrer
une prestation (unités d'ceuvre).

Ainsi, le colt unitaire intégre :
* Les charges de personnel (régi
+ Les fournitures (électric‘zit‘ urniturs de bureau'etinformatiques ...)
+ Le co(t de renouvelleier 7

la_connaissance de la Communauté d’agglomération dans
¢ . " i, Y A T g ] . . .
un delai de trois mois.a compliderlasignature de la_présente convention.

Tt

ais s'effectuera sur la base d'un état semestriel indiguant pour
ition, de la Communauté d'agglomération le nombre d’unités de
ent's’effectuera sur émission d'un titre de recetie. Des avances
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Article 9. Durée

La présente convention de mise & disposition est mise en place pour une durée d'un an
a compter de ia date de signature.

Elle peut étre prorogée par délibérations concordantes des organes délibérants de Ia
commune de La Hague et de la CAC.

Article 10. Avenant

Toute évolution ultérieure des compétences dont la gestion est e%’r" iee aux services
municipaux de la commune de La Hague par [a Communaut d’Agglomération du
Cotentin, ou d'une maniére générale, toute modification quant
entre les deux parties, fera I'objet d'un avenant a la présente,

Article 11. Résiliation

La présente convention peut étre résiliée unilater i
décision de l'exécutif de 'une ou l'autre desparti Si
delibération executoire, notifice au momsg‘fl i
resiliation.

En cas de résiliation anticipee
indemnisation n'est a verser par

i, les contrats ei entuellement conclus pour des biens ou
oh automathuement transfereés 4 la communauté pour la
clause devant étre rappelée, aux bons soins de la
@ armsces}” soins pour les services faisant l'objet des

LSRR

des services mis & disposition

période restant a colHiia

tés dmterpretatton et/ou d’exécution de la présente convention et
er ﬁf toute action contentieuse, les parties conviennent de se réunir afin de
trouver unv:aﬂccord amiable, A défaut d'accord, les contestations susceptibles de s'élever
entre les part@s;sont portées devant le Tribunal Administratif de Caen.

Pour la Commune de La Hague Pour la Communauté d’Agglomération
Le Maire du Cotentin
Le Président
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE SERVICES
DE LA VILLE DE CHERBOURG-EN-COTENTIN AU PROFIT
DE L.LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU COTENTIN

Article L 5211-4.1 du CGCT

Vu les dispositions des articles L. 5211-4-1 et D. 5216-11 du Code général des
collectivités territoriales ;

Vu l'avis du comité technique de Cherbourg-en-Cotentin du xxx mars 2017

ENTRE

La Communauté d’Agglomeération du Cotentin denommee" ci apres CA-
Vindits — Cherbourg-Octeville - 50130 CHERBOURG- NZCOTENTIN, reps
son president, Monsieur Jean Louis VALENTIN, hab lite par delzberatlon di agonsell de
Communauté n® XXXXX en date du 6 avril 2017, g

ET

La Commune de Cherbourg-en-Cotentin dengzﬁﬂ ée ¢
NAPGCLEON, B.P 808 - Cherboy

s CeC, sise place

cteville - 50100 \CHERBOURG-EN-COTENTIN

ur Benoit/ARRIVE, diment habilité, par
U

naute d'agglomération du Cotentin, il est
ite_du service public a court terme pour les compétences
i ‘8st aussi indispensable de sécuriser juridiquement

Il est doncﬂpropose de signer une convention de mise & disposition d’une partie des
services techm,ques et administratifs de la ville de CeC au bénéfice de la CAC.

Ce dispositif est com‘orme & la charte de l'agglomération du Cotentin validée le 21 janvier
2017 qui prévoit la possibilité pour 'agglomération de mutualiser certains services avec
ses communes membres.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT ;
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Article 1. Objet de 1a convention

La Ville de CeC et la CAC sont convenus que des services de la ville soient mis a
disposition de la Communauté afin d’assurer I'exécution & court terme des compétences
transférées a la communauté d’agglomération notamment :
* Le développement économique, notamment les zones d'activités et les batiments
d'activiiés,
* L’aménagement de 'espace communautaire, notamment au titre de Porganisation
de la mobilité,
« ['accueil des gens du voyage,

A cet effet, le Président de la CAC adresse directement 4
ser\nces de CeC toutes mstructtons nécessaires a Iexecm’

ladministration générale, des ressources humau“ﬁ%@’ﬁ:, des~fj

publigue et des systemes d’lnformatqon de la CeC céﬁ;t};guer{t%a ?[ntervenlr auprés de la

La présente convention précise les modalitgs ggﬁm@e en ceuvre de ces mises a
disposition, les conditions d‘ des frais de fonctionnement desdits
serwces dans !e respect des ositions du écret N°2011-515 du 10 mai 2011 et le

"Qde mutualisatioh.

dlSpOSItI o

Les agents des<sérvices de CeC mis a disposition de la CAC demeurent statutairement
employes par la commune de CeC, dans les conditions de statut et d'emploi qui sont les
leurs.

Les agents concernés seront informés par leur hiérarchie.

La mise a disposition porte également sur les matériels de bureau, de travail et de
locomotion qui sont liés au service.

Si CeC decide de réorganiser ses services, ce qu'elle est toujours libre de faire, elle
notifiera, sous quinze jours, par tout moyen écrit qu'elle jugera bon d'utiliser, a la
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Communauté d’agglomération toute information utile & la bonne compréhension de la
nouvelle organisation avec une indication des personnes et services en charge des
services mis & disposition de la Communauté en vertu de la présente convention, sans
qu'un avenant aux présentes ne soit nécessaire, dés lors que les volumes financiers
globaux correspondant au colit global du service restent les mémes.

Les agents, pendant la durée de leur mise & disposition, sont placés sous [autorité
fonctionnelie du Président de ta CAC.

Article 4. Mise a disposition de biens matériels

des et amortis par

Les biens affectés aux services mis & disposition restent acquis,
CeC, méme s'ils sont mis a disposition de la CAC.

Article 5. Dispositif du suivi du service

= Realiser un rapport annuel de la miséigp celvje,
annexe au rapport d'activité des deux collect j;gs. ‘
» Examiner les conditions financiéres de la conVestion

* Etre force de proposition pourzameéliorer la mﬁf@fg@!isaﬁon des services entre la
communaute et la commr

Article 6. Contenu des prest

Les services mis
compeétences com

conomique, notamment les zohes d’activités et les
.
s

Maitrise d'ceuvre complete ir)tfégrqnt_ l'a conception,_ le suivi tejcijnique et
adminis ratif de travaux 'de voirie réalisés par entreprise ou en régie sur les
secft%yrs de la CAC anciennement gérés par CeC notamment, réparations de
voiries travaux sur la signalisation/signalétique, Iéclairage public, le mobilier
urbain, 1e;suivi de travaux de viabilisation des ZA, entretien des espaces verts
de ces mémes zones,...

»  Conduite d’opérations pour les projets liés aux zones d'activité.

* Maitrise d’ceuvre ou conduite d’opérations pour des opérations de réseaux d’eau
potable, d'eaux usées et d’eaux pluviales,

* Interventions en régie ou par entreprise privée sur les réseaux d'eau potable,
d’eaux usées et d’eaux pluviales communautaires situés en domaine public ou
en domaine prive (fravaux sur réseaux, hydrocurage, passages cameéras,...),

» Surveillance des bassins dorages liés & des zones et béatiments
communautaires aprés chaque événement significatif,
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* La commune de CeC réalisera des prestations de balayage et de lavage de la
voirie sur le patrlmome communautaire notamment sur les sites du péle déchets
meénagers,..

Péle technique

* Maitrise d’ceuvre directe ou conduite d'opérations sur les batiments d'activité
communautaires, le maintien de 'abattoir en fonctionnement, réaliser des petites
operations de mise aux normes des batiments communautalres

= Suivi des contrdles réglementaires, des depannages et des petlts travaux
d’entretien du patrimoine communautaire (portes, prises éle riques, serrures,
etanchéite,...),

» Astreinte ba’ument pour les interventions sur les batimenfs d activité en-dehors
des heures ouvrées :

services utilisateurs,

v" Elaboration et passation de marchés publlcs

D) %r;;eg anthnotamment la redaction
de Iensemble des pleces fenreglstre. foe

: des offres, la

notamment au titre de

Réalisatioh” par la r%_gle voirie & mgnallsation de tous les petits travaux de
S|gnahsat| ;. d'éc] ’;, ] ic, denrobes de mobilier urbain, et les travaux de

al(gf:se d'ceuvre directe ou conduite d'opérations sur les batiments d’activité
commgggutalres afin de terminer les opérations en cours notamment les locaux
de Zeph{i’égbus
»  Gestion du parc de véhicules legers communautaires affectés & la compétence
avec prévisionnel de renouvellement des véhicules lourds en lien avec les
services utilisateurs,

v Elaboration et passation de marchés publics intégrant notamment la rédaction

de l'ensemble des piéces, I'enregistrement des phs 'analyse des offres, la
comptabiiite et suivi de exécution des marchés,..
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6.3. La collecte et le traitement des déchets ménagers et assimilés :

Pble qualité du cadre de vie

= La commune de CeC réalisera des prestations de balayage et de lavage de la
voirie sur le patrimoine communautaire notamment sur les sites du péle déchets
ménagers,...

= Maitrise d’ceuvre ou conduite d’'opérations pour des opérations de réseaux d'eau
potable, d’eaux usées et d'eaux pluviales,

= Interventions en régie ou par enfreprise privée sur les réseaux d'eau potable,
d'eaux usées et d’eaux pluviales communautaires situés en domaine public ou
en domaine privé (travaux sur réseaux, hydrocurage, passg;g‘{éjé cameras,...),

» Surveillance des bassins d’orages aprés chaque événemént significatif,

= Astreinte cycle de 'eau pour les interventions sur e patrimojie, communautaire
en-dehors des heures ouvrées uniquement pour les.compétend transiérees

» Assistance a la mise en place d’une démarche

Pdle technique

» Maitrise d'ceuvre directe ou condijite ]
communautaires, réaliser des petites op&ration
batiments communautaires,... N

* Suivi des conirdles réglementaires, des dépahr

y _

wniihautaire (port\:ji

etanchéité,...),
»  Entretien des batiment

caniqlie, ‘des=vehicules lourds, véhicules uilitaires et

7 previsionnel de renouvellement des véhicules lourds en
isateurs,

ilant notamment visites techniques obligatoires,

atf, réparations suite a pannes, ou accident, ...

inistigtive et logistique du parc roulant notamment réformes de

erses dont taxe a l'essieu, organisation de ventes aux

Mh 1SIEST. ..
i

x Np@%@@%ﬁ?;ionnement en hydrocarbures avec cartes accréditives et postes de
distribltion de gasoil

v Elaboration et passation de marchés publics intégrant notamment la rédaction
de l'ensemble des piéces, P'enregistrement des plis, l'analyse des offres, Ia
comptabilité et suivi de 'exécution des marchés,...

6.4, L’accueil des gens du voyage :
Pble technique et péle qualité du cadre de vie

= Entretien et remise en état des deux aires d'accueil par des interventions en
regie ou par marché public
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* Elaboration et passation de marchés publics intégrant notamment la rédaction
de l'ensemble des pigces, l'enregistrement des p||s Fanalyse des offres, la
comptabilité et suivi de I'exécution des marchés, ..

6.5. L’administration des services transférés :

Les services financiers, de gestion des ressources humaines et des systémes
d'information de CeC continuent & intervenir pour le compie de la CAC pour réaliser
notamment les missions de gestion des carriéres, de la paye pour les agents transférés |
la préparation et I'exécution budgétaire dans le cadre des competencgs transferées et la
mise en place des systémes d'information ainsi que pourZ administration des
commissions de territoire. 4

Article 7. Assurances et responsabilités

Durant la mise a disposition du service, le ou
responsabilité de la communauté. Les somme
commune au titre de cette mise a dispositio
Farticle 8 de la présente convention.

a disposition ent
frals de fone' ner

u service ni’ls a dlsposmon s'effectue sur la base d’'un « coiit
ent » multnphe par le nombre d' umtes de fonctlonnement

“regroupe I‘ensembie des moyens qui sont mis en ceuvre pour délivrer
”g(funltes d’ oeuvre)
“«“
Ainsi, le coﬂt%g‘; Upitaire integre :
¢ les cha”’i"g‘“es de personnel (régime indemnitaire inclus)
o Les fournitures (électricité, fournitures de bureau et informatiques ...)
* lLe coQt de renouvellement des biens et des matériels (dont 'amortissement des
principaux investissements réalisés)
» Les contrats de services rattachés (maintenanoe)
» Plus genéralement, les charges liées a I'occupation des locaux (loyers, charges
locatives, charges d'entretien...)

fﬁ“

A T'exclusion de toute autre dépense non strictement liée au fonctionnement du service.

Ce co(t unitaire sera porté a la connaissance de la Communauté d’agalomération dans
un délai de trois mois & compter de la signature de la présente convention.
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Le remboursement des frais s'effectuera sur la base d'un état semestriel indiquant pour
les services mis a disposition de la Communauté d’ agglomerat:on le nombre d’unités de
fonctionnement. Le paiement s'effectuera sur émission d’un titre de recette. Des avances
pourront éire accordées.

Trésorerie de Cherbourg en Cotentin Banque de France
....................... Code banque : 30001
50100 Cherbourg en Cotentin Code guichet : 00297
N° de compte: ...l
Cie RIB : 40.......

IBAN (International Bank Account Number)

Trésor Public : TRESORERIE DE CHERBQURG

FR21 | 3000 | | | |

Article 9, Durée

et de la CAC.

Article 10, Avenant

municipaux de
d’Agglomération ¢

La presente genvention pelt étre résiliée unilatéralement & tout moment par simple
décision dedlexe

| -executlf de I’une ou Iautre des parties srgnatalres ag:ssant en vertu d’'une

En cas de résiliation anticipée ou d'expiration de la présente convention, aucune
indemnisation n'est & verser par une partie a 'autre, si ce n'est au titre des frais afférents
aux mises a disposition dans les conditions fixées par la présente convention.
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En cas de résiliation anticipées, les contrats éventuellement conclus pour des biens ou
des services mis & disposition sont automatiquement transférés a la communauté pour la
période restant & courir, la présente clause devant &tre rappelée, aux bons soins de la
commune, dans les contrats conclus par ses soins pour les services faisant l'objet des
présentes,

Article 12. Réglement des litiges

En cas de difficultés d'interprétation et/ou d’exécution de la présenie convention et
prealablement & toute action contentieuse, les parties conviennent de se reunir afin de
trouver un accord amiable, A défaut d'accord, les contestations susceptibles de s'élever

entre les parties sont portées devant le Tribunal Administratif de G4en.

Fait en deux exemplaires originaux
Le........ e Le.iiniinen.
Pour la Commune de Cherbourg Agglomération
en Cotentin
Le Maire
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE SERVICES
DU SYNDICAT MIXTE DU COTENTIN AU PROFIT
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU COTENTIN
Article L. 5211-4-1 du CGCT

Vu les dispositions des articles L. 5211-461 et D. 5216-11 du Code général des
collectivités territoriales ;

ENTRE

AC, sise 8 rue des
representee par
u Conseil de

La Communauté d’Agglomération Le Cotentin dénommée ci-a
Vindits — Cherbourg-Octeville - 50130 CHERBOURG-EN- C »
son président, Monsieur Jean Louis VALENTIN, habilite,, Grdélibérs
Communauté n® XXXXX en date du 6 avril 2017,

ET

Le Syndicat Mixte du Cotentin dénommée~ci;
Cherbourg-Octeville - 50130 CHERBOURGY
Président, Monsieur xxxxxx, diment habilité, p
...... en date du xxxxx,

Préambule

'de mutualisation, le Syndicat Mixte du Cotentin
ompte du syndicat Mixte Cotentin Traitement (SMCT) la
inistratif, de ses locaux et moyens matériels.

opg ' de conserver cette mutualisation des services et de signer une nouvelle
C mlse a disposition d’une partie des services du SMC au bénéfice de la

Ce dispositif est conforme a la charte de la communauté d'agglomération Le Cotentin
validée le 21 janvier 2017 qui prévoit la possibilité pour 'agglomération de mutualiser
certains services.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT :



Article 1. Objet de Ia convention

Le SMC et ia CAC ont convenu que des services du syndicat soient mis & disposition de
la Communauté afin d’assurer 'exécution & court terme de l'exécution d’une partie des
taches liges a la compétence traitement des déchets ménagers et assimilés transférée a
la CAC.

A cet effet, le Président de la CAC adresse directement & Ia direction generale des
services du SMC toutes instructions nécessaires a exécution des téches ainsi confides.
Il contréle 'exécution de ces taches.

side ces mises &

gy

La présente convention précise les modalités de mise en ceu
disposition, les conditions de remboursement des frais de
services dans le respect des dispositions du décret N°2011- u 10 mai 2011 et le
dispositif de suivi de cette forme de mutualisation.

Article 2, Territoire d'application
Les services du SMC interviendront pour I'ense
d’Agglomération,

Article 3. Situation des agents exergant leurs:j
disposition

Les agents des services du SMC mis & disposition de 1a;CAC demeurent statutairement
employés par le SMC, dans les conditions de'sfatut efie

‘ganiser se?”?éewices, elfe notifiera, sous quinze jours, par tout

‘elle jugera bon d'utiliser, & la CAC toute information utile a la bonne
rel cle la n {glte orgarlisa_tion avec une indication des personnes et
servxé‘é;;s‘men cﬂgﬁge des seryices mis a disposition de I_a Cf’»\C en vertu de la présente
convent Vﬁ%%”jfi’s qu'un avenant aux présentes ne soit nécessaire, dés lors que les
volumes fingnciers globaux correspondant au co(it global du service restent les mémes,

Les agents, pémgant la durée de leur mise a disposition, sont placés sous l'autorité
fonctionnelle du Président de la CAC.
Article 4. Mise a disposition de biens matériels

les biens affectés aux services mis & disposition restent acquis, gérés et amortis par le
SMC, méme s'iis sont mis a disposition de la CAC,



Article 5. Dispositif du suivi du service

Si une des deux parties le demande, un suivi contradictoire régulier de I'application de la
présente convention peut étre assuré par une commission dont les membres sont
designeés & raison de trois membres par signataire de la convention.

Cette commission est créée pour :
* Réaliser un rapport annuel de la mise en ceuvre de la présente convention
annexe au rapport d'activité des deux collectivités.
« Examiner les conditions financiéres de la convention
* Etre force de proposition pour améliorer la mutualisation des services entre la
CAC et le SMC.

de gestion des carriéres, de la paye pour Iesg
I'exécution budgétaire et d’organisation des serv
transférée pour la gestion des déchets. &

ts concernés agiront sous la
posees par le SMC au titre de

ommise;par, 'une d’e!s'* “deux parties au détriment de l'autre, la
er IaWespcSﬁféjballte de l'autre partie, par dérogation aux

Imea prégédent, non sans avoir tenté toute démarche amiable utile et Ia
ciliation prevues par la présente convention.

fonctionneme u service mis a disposition s'effectue sur la base d’un « colit unitaire de
fonctionnements .,multfptae par le nombre d’'unités de fonctionnement constatées par la
collectivité benefscna:re de la mise a disposition, L'unité de fonctionnement regroupe
Fensemble des moyens qui sont mis en ceuvre pour délivrer une prestation {unités
d'cauvre).

Ainsi, le codt unitaire intégre
* Les charges de personnel (régime indemnitaire inclus)
+ Les fournitures (électricité, fournitures de bureau et informatiques ...)
» Le codt de renouvellement des biens et des matériels (dont 'amortissement des
principaux investissements réalisés)
+ Les contrats de services rattachés (maintenance, télécommunications,...)



« lalocation des locaux
A l'exclusion de toute auire dépense non strictement liée au fonctionnement du service.

Le remboursement des frais de fonctionnement des services mis a disposition
comprendront entre-autre :
* 20 % du temps de travail d’un agent relevant du cadre d'emploi des « adjoints
administratifs » pour les services secrétariat et paie
* 25 % du temps de travail d'un agent relevant du cadre d'emploi des « attachés
territoriaux » pour le service comptabilité,
¢ 10 % du temps de travail du directeur du SMC au titre de I’adrgjgistration générale
* l.es matériels et la location des locaux mis a disposition dés’personnels de la
CAC-Péle déchets
» Les fournitures, matériels et prestations de service né
missions confiées.

> . :
{at"semestriel. L& paiement
‘pourront étre accordées.

Article 9. Durée
La présente convention de mise a dis i e-'pour une durée d
a compter de la dissolution du SME

et de ila CAC.

Article 10. Aven

Toute évolution
SMC par la CAé‘{%

gestion,efifiales delixp
o i,

1. Rés
La présen e? nvention peut éire résiliée unilatéralement a tout moment par simple
décision de 'exggutif de Fune ou l'autre des parties signataires, agissant en vertu d'une

délibération exéclitoire, notifiée au moins six mois avant Pentrée en vigueur de ceite
résiliation,

En cas de résiliation anticipée ou d'expiration de Ia presente convention, aucune
indemnisation n'est a verser par une partie & 'autre, si ce n'est au titre des frais afférents
aux mises a disposition dans les conditions fixées par la présente convention.

En cas de résiliation anticipées, les contrats éventuellement conclus pour des biens ou
des services mis & disposition sont automatiquement transférés a la CAC pour la période
restant a courir, la présente clause devant étre rappelée, aux bons soins du SMC, dans
les contrats conclus par ses soins pour les services faisant I'objet des présentes.



Article 12 — Modalités de réglement :

Les versements semestriels seront effectués par virement par la Communauté
d'agglomération 3 ia réception de I'éiat des depenses mutualisées émis par le SMC 3 :

Tresorerie de Valognes Bangque de France

3 rue des Ecoles Code banque : 30001

50700 VALOGNES Code guichet : 00297
N°® de compte : (G506 POCO00O0
Clé RIB : 40 ;

IBAN (International Bank Account Number)

Trésor Public : TRESORERIE DE VALOGNES

.‘RPPXXX

FR21 [3000 [1002 [97G5 | 0600 0000 |040%

Article 13. Réglement des litiges
La presente convention est régie par le droit franc;a:s:%
En cas de difficultés d'interprétation et/oy,
préalablement & toute action contentieusgs al ]
trouver un accord amiable. -
A defaut d'accord, les contestations susceptlbles ) se!e'er» entre les parties sont
portees devant le Tribunal Administrat

our la Communauté d’Agglomération
du Cotentin
Le Président



